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SERPTIEMORE 20212

INFORME DE ACTIVIDADES RESPECTO AL PROCEDIMIENTO DE SELECCION Y
CONTRATACION DE SUPERVISORES/AS Y CAPACITADORES/AS ASISTENTES DE
PLEBISCITO 2023

Con la finalidad de dar una puntual atencién a lo establecido en los Lineamientos para [a
preparacion, organizacion, desarrollo y vigilancia del plebiscito en el municipio de San Luis
Potosi, sobre la solicitud que promueve otorgar la categoria de municipio al centro de
poblacion que se conoce como delegacion de Villa de Pozos, San Luis Potosi, el pasado 19
de julio de 2023, el Consejo General del Consejo Estatal Electoral y de Participacion
Ciudadana aprob6 la Estrategia de Capacitacion y Asistencia del Plebiscito 2023 (ECAP-
2023).

En el citado documento se incluyd el Manual para la Seleccion y Contratacion de personas
que desarrollaran la funcion de Supervisién y Capacitacion del Plebiscito (MANUAL) el cual
tiene como finalidad establecer las directrices necesarias para el proceso de reclutamiento,
seleccidn, contratacion, capacitacion y evaluacion de las vy los Supervisores de Plebiscito
(SUP) y Capacitadores/as-Asistentes del Plebiscito, a partir del establecimiento de objetivos,
procedimientos, actividades, tareas, funciones, plazos, asi como criterios de supervision y
seguimiento.

Asi mismo se determiné que la forma de reclutamiento y seleccion de SUP y CAP seria
mediante invitacion directa a quienes participaron como capacitadores/as asistentes y
supervisores/as asistentes electorales federales y locales titulares y en lista de reserva en el
proceso electoral inmediato anterior, asi como en los ejercicios de revocacion de mandato y

consulta popular; esto durante el periodo del 20 de julio al 3 de agosto de 2023.
Con base en lo anterior se presenta el siguiente informe de actividades referentes alf'

reclutamiento y seleccion, asi como el niimero de personas registrada en el Sistema de
Gestion de Capacitadores (SICAP), esto en cumplimiento a la ECAP-2023 aprobada.
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SEPYTIUMBRE 2023

SITUACION ACTUAL DE LAS ACTIVIDADES ESTABLECIDAS EN EL MANUAL DE
SELECCION Y CONTRATACION DE CAP Y SUP

Extension de invitaciones y

‘ Actividad

difusion en pagina web, y 20 de julio al 3 de agosto 15 dias conlcvfluiza

medios institucionales.

Recepcion de solicitudes

.., . Actividad

y revision de. perfiles de 20 de julio al 3 de agosto 15 dias Cth.&l

las y los aspirantes SUP concluida

y CAP

Revisidn

documen.tal 20 de julio al 3 de agosto 156 dias Ac’uwdgd

{presencial en concluida

CEEPAC)

Elaboracién de propuesta . Actividad

de listado de SUP y CAP 4al 7 de agosto 3 dias concluida

Remision de listado de 7 de agosto 1 dia Actividad

SUPy CAP ala SE g concluida

Remisién del proyecto de

acuerdo con la lista de 74 ost 1di Actividad

CAP y SUP a Ia © agosto ' concluida

Secretaria Ejecutiva

Presentacién, discusion y

en su caso aprobacion

del proyecto de acuerdo 8 de agosto 1 dia Por ejecutarse

con la lista de CAP y SUP

por el Consejo General . /‘f
/o

Publicacién de resultados é{; 5

de “?ta de QAP y SUPen 8 de agosto 1 dia Por ejecutarse fy

medios oficiales del

CEEPAC
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Periodo de contratacion 9 de agosto al 27 de . .

) P cutar:
de SUP y CAP septiembre S0 dias oree se
Periodo de capacitacién 9 de agosto al 12 de 4 dias Por eiecutarse
de SUP y CAP agosto g
Periodo para entrega de
carta — notificacion de
sohm.tud aprobada alasy 11 de agosto al 14 de ' '
los ciudadanos . 40 dias Por ejecutarse
. . septiembre
interesados en participar
como FMRO y primera
capacitacion
Segunda capacitacion a
personas interesadas en 26 de agosto y
participar como FMRO en 3 dias Por ejecutarse
los centros de 2y 9 de septiembre

capacitacién

TOTAL, DE PERSONAS REGISTRADAS
EN EL SISTEMA DE GESTION DE CAPACITADORES (SICAP)
CORTE: 03 DE AGOSTO DE 2023 A LAS 23:59:59 HORAS.

TOTAL DE ASPIRANTES PARA SUPERVISORES YIO CAPACITADORES: 177
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GSEPTIEMBRE 2023

LISTA DE CALIFICACIONES OBTENIDAS POR LAS PERSONAS ASPIRANTES A CAP Y
SUP EN EL SISTEMA DE GESTION DE CAPACITADORES (SICAP), MISMAS QUE SE
ASIGNARON CON BASE EN SU FORMACION ACADEMICA, EXPERIENCIA
ELECTORAL, TRABAJO EN CAMPO Y HABILIDADES INSTRUCCIONALES.

De conformidad con lo establecido en la Estrategia de Capacitacion y Asistencia del Plebiscito
(ECAP-2023) aprobada por el Consejo General de este organismo electoral con fecha del 19
de julio del presente se informa que el procedimiento para |a revisién de los perfiles de las

personas aspirantes se realizé de la siguiente manera:

1. Se realizd una invitacion directa a guienes participaron como capacitadores/as
asistentes y supervisores/as asistentes electorales federales y locales titulares y en
lista de reserva en el proceso electoral inmediato anterior, asi como en los ejercicios
de revocacion de mandato y consulta popular. En caso de no integrarse el nimero de
figuras necesarias para el desarrollo del mecanismo de consulta, el CEEPAC emitira
una convocatoria publica.

2. Una vez que las personas interesadas se registraron en el Sistema de Gestion de
Capacitadores (SICAP) cada una de ellas procedio a llenar el formulario de registro en
el cual se ponderaron los siguientes criterios: formacion académica 15%, experiencia
electoral 35%, experiencia en campo 30% y habilidades instruccionales 20%. Como
parte de la verificacién de la informacion proporcionada y para la valoracion de cada
uno de los perfiles se les solicitd a las y los aspirantes la presentacién de los
documentos que acrediten su registro destacandose con mas valor el de experiencia

electoral.
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2020-2021

- RENOVACION DE MANDATO 2022

_ REVOCACION DE MANDATO 2022

REVOCACION DE MANDATO 2022

2020-2021

..2020-2021

REVOCACION DE MANDATO 2022
2017-2018
2020-2021

REVOCACION DE MANDATO 2022

~REVOCACION DE MANDATO 2022

2020-2021

REVOCACION DE MANDATO 2022

2017-2018

_REVOCACION DE MANDATO 2022
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Pagina 5 de 11



20

22

23

24

25

26

27

.36

40

30

31

33

35

38

39

86

168

34
41

123

196
104
35
A4
149
40 ..

164

19

.94

78

136

120

2020-2021

VILLA DE POZOS

SEPVICMOERE 2023

20142015

2020-2021
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RENOVACION DE MANDATO 2022

2020-2021

REVOCACION DE MANDATO 2022

2017-2018
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- 68.90
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68.38

68.05

67.86

67.43
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66.62
 66.57
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61.71
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58.95

57.90

57.33

6630 ..
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42.05
4171
39.95
39.76

137.00
36.24
34.90

28.10

2485

24.43

1852

17.29

NUMERO DE PERSONAS A CONTRATAR PARA CADA UNA DE LAS FIGURAS

Una vez obtenidas las calificaciones de cada una de las personas aspirantes se procedera

a designar los perfiles idéneos para cada una de las vacantes, que son las siguientes:

Supervisores/as de Plebiscito (SUP)

11 personas

(CAP)

Capacitadores/as Asistentes de Plebiscito

108 personas

c"éﬁ g .:
& i

&

Total, de figuras requeridas: 119 persofﬁés ;
L L

! =
LN %%9
%
i
&
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La contratacion de las 119 personas que desempefiaran la funcién de supervisién y
capacitacion asistente de plebiscito se realizara de conformidad con el orden de prelacién de

la calificacion obtenida por cada una de ellas.

En el entiendo de que las primeras 11 calificaciones ocuparan el cargo de Supervisores/as de

Plebiscito y las siguientes 108 se designaran como Capacitadores/as Asistentes de Plebiscito.
PROCEDIMIENTO PARA CUBRIR LAS VACANTES

En caso de surgir una vacante para SUP o CAP se cubrira la plaza faltante, identificando de
acuerdo con el momento y la causa el movimiento correspondiente. En el caso de las y los
SUP los puestos se ocuparan conforme al orden de prelacién de las 108 personas

contratadas como CAP.

Mientras que para el caso de CAP el puesto vacante sera ocupado por una de las personas

que integren la lista de reserva y sera conforme al orden de prelacién en el que se encuentren.

Mtro. Luis eraﬁtio"igmel'i Rodriguez
PO
, v
Consgjero Electoral
y

Comisionado Presidente de la Comisién Temporal de Capacitacién y Organizacién
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